
     今後のデータ分析に関する研修会で取り上げてほしいテーマ

【被用者保険】

データ分析のいろはを改めて勉強する必要を感じた。今回より一段階平易な分析研修会をお願いしたい。 事務職

データの作り方が知りたい。 事務職

分析にあたり、母数の人数が少数となる場合は、どういう取り組みをしたらよいか。 事務職

データ分析の基本（初心者向け）・データの読み方（初心者向け） 保健師

統計データの具体的な作成に関する演習等。今回の続編等。 保健師

データの具体的な分析・活用方法・事例 保健師

②データの活用方法 データの使い方が知りたい。 事務職

被用者保険における、家族の受診率に関する分析情報について、ぜひ取り上げて欲しい。 事務職

データを元に効果的な施策を行った事例 事務職

第2期データヘルス計画の中間見直し関係の情報に関すること。 事務職

データヘルス計画の評価についてもう少し詳しく知りたい。 事務職

具体的な評価方法について 事務職

第二期データヘルス計画の中間評価（計画）の作成について 事務職

データヘルス計画についてもう一度聞きたい。 保健師

データヘルス計画のPDCAについて、引き続き勉強する機会があればうれしく思います。 保健師

特定保健指導と特定健康診査結果の関係、効果測定方法 事務職

特定保健指導受診率を上げる成功事例 事務職

特定健康診査・特定保健指導の実施率向上のための他健保における介入事例等 事務職

そもそも加入者が保健事業に関心を持ってもらう具体案があれば良い。 事務職

医療費分析 事務職

メンタルヘルスに関する要因分析 事務職

前提となる医学的知識 事務職

国保ベースでなく、健保ベースでの同内容の研修。 事務職

健康保険組合連合会の実態を理解している講師をお願いしたい。 事務職

【国民健康保険】

①データの活用方法 有効なデータの活用方法。 事務職

②事例紹介 各保険者のデータ分析実例などあればありがたいです。 事務職

中間評価について、各自治体のものを見ながら検討できる場があると良い。 事務職

参考にすべき保険者が策定したデータベース計画の紹介。 事務職

④特定健診・特定保健指導 特定健康診査、特定保健指導の実施率向上のための効果的な対象者の抽出について 事務職

高齢者の保健事業と介護予防の一体的な実施に関する取組に必要な考察や分析について 事務職

重複頻回服薬、医療機関受診勧奨値、特定保健指導、糖尿病性腎症重症化予防の保健指導の各対象者につい
て、どう優先順位をつければ良いか。住み分け等、どうしたら良いか、事業を1つ増やすたびに悩んでいます。
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